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PERFIL PROFESIONAL

Enfermera técnica titulada con una sélida formacién académica y practica obtenida a lo largo
de tres afios de estudios en situaciones reales de trabajo en hospitales. Mi formacion en el
entorno hospitalario me ha permitido desarrollar habilidades clave para brindar atencion de
calidad en situaciones de alta presién, manejando con eficiencia el cuidado de pacientes y
trabajando directamente en diversas areas de atencion, donde pude aplicar y reforzar mis
conocimientos en procedimientos clinicos, asistencia en cirugias menores, y manejo de
emergencias médicas. mi enfoque siempre ha estado en ofrecer un trato humano y empatico,

siempre de la mano con el equipo de salud.

Responsable y con una gran capacidad para adaptarme a nuevas tecnologias y protocolos.
Mi objetivo es continuar aportando mis conocimientos y experiencia al cuidado integral de
los pacientes, asegurando un entorno seguro y eficiente en cualquier institucion de salud.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

IMAGYMEDIC-CONSULTORIOS MEDICOS (01/01/2026 al 27/03/2026)

Administracién de medicamentos via parenteral.
Toma de signos vitales.
Control de glucosa.

Diagnéstico de embarazo.

IMAGYMEDIC-CONSULTORIOS MEDICOS (01/02/2025 al 31/12/2025)

Administracién de medicamentos via parenteral.
Toma de signos vitales.
Control de glucosa.

Diagnostico de embarazada.
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FACILITADORA EN EL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS
(PNCM)
(01/07/2024 al 31/01/2025)

e Visitas semanales al hogar (SAF): acompafiamiento personalizado para mejorar los
conocimientos y practicas de crianza de los padres o cuidadores.

e Orientacion a gestantes: Apoyo en el cuidado de la salud durante el embarazo y
la preparacion para el nacimiento.

e Fomento del aprendizaje y apego: Ensefianza de actividades, juegos y la elaboracion de
materiales educativos con recursos locales para estimular el desarrollo infantil de nifios

de 0 a 36 meses.

e Promocion de habitos saludables: Guia sobre nutricion, higiene y seguimiento
del crecimiento de los nifios (control CRED)

e Sesiones grupales: Organizacion de encuentros con otras familias para intercambiar

experiencias y aprendizajes sobre la crianza de los nifios.

IMAGYMEDIC-CONSULTORIOS MEDICOS
(25/03/2024 al 30/06/2024)

e Administracion de medicamentos via parenteral.
e Toma de signos vitales.
e Control de glucosa

e Diagnostico de embarazo

HOSPITAL DE LA AMISTAD PERU COREA SANTA ROSA II-2 PIURA.
(01/02/2024 al 23/03/2024)

e Atencioninmediata al R/N
e Extraccion de sangre en R/N para muestras de laboratorio.

e Tomade signos vitales

e Apoyo en lavado gastrico a R/N

e Preparacion de R/N para fototerapia

e Elaboracién y empaquetado de material para SOP
e Semaforizacién de medicamentos

e Bafio, higiene, traslado y cambios posturales a pacientes postrados en cama

e Llenado de FUAS y distribucién a consultorios
e Apoyo en cirugias menores
e Tendido de cama

e Atencion a pacientes neonatales.



HOSPITAL MILITAR DIVISIONARIO DE LA | DIVISION DEL EJERCITO-PIURA.
(05/01/2023 al 10/03/2023)

e Realizacion de examen de ECG

e Programacion de maquina para ecocardiografias

e Colocacion de equipo para estudio HOLTER en pacientes
e Asistencia en chequeo médico a tropas

e Registro e interpretacion de ecocardiogramas

e Tomade signos vitales

e Apoyo en consultorios externos

e Administracion de medicamentos

CAMPANA MEDICA - FRIAS Y CENTROS POBLADOS
(04/10/2022 al 07/10/2022)

CARGO: Asistente de enfermeria.

e Tomade signos vitales
e QOrientacion a pacientes
e Entrega de medicamentos

e Apoyo en medicina interna

ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3FRIAS.
(02/02/22 al 26/02/2022)

e Tamizaje de hemoglobina

e Campafia de inmunizaciones contra el COVID 19
e Apoyo en manejo de cadena de frio
e Administracién de vacunas

e Apoyo en campafias médicas.



. FORMACION PROFESIONAL

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “SAN
ANDRES” — FRIAS

Especialidad: Enfermeria Técnica (2021 — 2023) con Titulo a Nombre de la Nacién de “Profesional
Técnico en Enfermeria Técnica’- 2024 con Registro N° Q32202417138 con FECHA DE EMISION:
26/08/2024

CAPACITACIONES:

Diplomado en “Rol del técnico en enfermeria en la atencidn primaria y hospitalario”
(04/03/2026 al 04/06/2026) realizado por la escuela de innovacion integral para profesionales
(ESDIP) en colaboracion con la escuela de capacitacion integral para profesionales EDCIP
(600 horas) (12 creditos).

Curso de capacitacion en: “Intervencion especializada del técnico en enfermeria en unidades
criticas y servicios emergencia” realizado por la escuela de innovacién integral para
profesionales (ESDIP) en colaboracion con la escuela de capacitacion integral para
profesionales EDCIP (100 horas).

Curso de capacitacion en: “Competencias del técnico de enfermeria en la administracién de
medicamentos y manejo de vias” realizado por ESDIP en colaboracion con EDCIP (100

horas)

Curso de capacitacion en: “Rol del técnico de enfermeria en urgencias y emergencias
hospitalarias” desarrollado por ESDIP en colaboraciéon con EDCIP (100 horas)

Curso de capacitacion en: “Primeros auxilios e inyectables” desarrollado por ESDIP en

colaboracion con EDCIP (100 horas)

Curso de capacitacion en: “Intervencion del técnico en enfermeria en salud ocupacional”

desarrollado por ESDIP en colaboracién con EDCIP. (100 horas)

Curso de “Rol de la enfermeria en la seguridad del paciente y salud ocupacional”
(01/0572026) realizado por ESDIP en convenio con EDCIP (2 horas)

Curso de “Técnicas de canalizacion: catéter venoso periférico”, (04/11/2024 al 06/12/2024)
realizado por I.E.S.T.P “San Andrés” (100 horas)

Curso de “Actualizacion Profesional en el Programa de estudios de Enfermeria Técnica”,
(08/07/2024 al 02/08/2024), realizado por

I.E.S.T.P “San Andrés” (72 horas).

Curso de “Curacion de Heridas y Suturas”, (02/05/2024 al 06/06/2024) realizado por I.E.S.T.P
“San Andrés” (100 horas).

IDIOMAS:

Curso de “Inglés Basico”, Frias 16/10/2023 al 17/11/2023, realizado por I.LE.S.T.P

“San Andrés” (100 horas académicas)



